ANALISI CONTO CONSUNTIVO

VERBALE N. 2021/004

Presso l'istituto IC A.DIAZ-MEDA di MEDA, l'anno 2021 il giorno 31, del mese di marzo, alle ore 10:00, si sono
riuniti i Revisori dei Conti deli'ambito ATS n. 9 provincia di MONZA ¢ BRIANZA.

La riunione si svolge presso Meda.

I Revisori sono:

Nome : Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia ¢ .
delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'Istruzione )
(M) Presente

1i verbale ¢ redatto all'atto della situazione di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e,
pertanto, a seguito di controllo a distanza mediante l'uso di strumenti informatici.

In collegamento con il DSGA dr. Aldo Russo

It Conto Consuntivo in oggetto risulta predisposto dal DSGA in data 09/03/2021 ed & corredato dalla relazione del
Dirigente Scolastico, dott.ssa Tiziana Trois ¢ daila dichiarazione circa I'assenza di gestioni fuori bilancio.

Il Programma Annuale dell'anno oggetto & stato approvato in data 17 dicembre 2019 con delibera n.37;
successivamente sono

state apportate n. 23 variazioni per un totale di € 90.863,88

Le variazioni risultano regolarmente decretate dal Consiglio di Istituto.

H Fondo delle minute spese & stato reintegrato in data 18/12/2020 con reversale n. 111 del 18/12/2020.

I Revisori si riuniscono per l'esame del conto consuntivo 2020 ai sensi dell'art. 51, comma 3 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.1. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Anagrafica
1. Osservanza norme regolamentari

Conto Finanziario (Mod. H)

Esame relazione illustrativa predisposta dal Dirigente scolastico

Correllezza modelli

Attendibilila degli accertamenti di entrata e degli impegni di spesa
Assunzione di impegni nei limiti deit relativi stanziamenti

Regolare chiusura del fondo economale per le minute spese

Regolarita della gestione finanziaria e coerenza rispetto alla programmazione
- Rispetto vincolo destinazione finanziamenti

Corretia indicazione dati della Programmazione definitiva

WO N S A W N~

Corrispondenza dei dati riportati con i libri e le scritture contabili
18 Coerenza nella compilazione del modello H

Situazione Residui (Mod. L)
1. Concordanza fra valori indicati e risulianze contabili

2. Riaccertamento dei residni
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wenza nella compilazione del modello L

atrimoniale (Mod. K)

ifica regolarita delle procedure di variazione alle scrifture inventariali

reordanza con le visullanze contabili da libro inveniario

srenza tra valove dei crediti/debiti e residui atiivi/passivi

rcordanza tra valore disponibilita’ liquide e comunicazioni Isiituto cassiere e Banca d'Ttalia (mod. 56 T - Tesoreria
ica) nonche' Poste SpA al 31/12

wwetta indicazione consistenze iniziali

o

srenza nellu compilazione del modello K F-
»ne Amministrativa (Mod. )
neordanza tra valori indicati e visultanze delle scrifture contabili registrate e
ncordanza ira Fondo cassa e saldo Istituto cassieve e Banca d'ltalia (mod. 56 T - Tesoreria Unica) al 31712 I-
erenza nella compilazione del modello J
1
. . ko
:azione Unica '57.
vennta presentazione deila Certificazione Unica ; I
petto dei termini di presentazione della Certificazione Unica —
medi di pagamento relativi agli aquisti di beni, servizi e forniture =
venuta pubblicazione sul sito istituzionale dell'Istitnzione scolastica degli indicatori trimesirali di tempestivita dei y
ramenti
venuta pubblicazione sul sito istituzionale dellIstituzione scolastica dellammontare complessivo trimestrale dei debiti e il e r
nero delle imprese creditrici iy
venuta pubblicazione sul sito istimzionale dell'stifuzione scolastica dell'indieatore annuale di tempestivita dei pagamenti '
venuta pubblicazione sul sito istituzionale dell Istituzione scolastica dell'ammontare complessivo annuale dei debiti e if o
mero delle imprese creditrici : L
L
. . _ , -
;enerali Scuola Infanzia- Data di riferimento: 15 marzo -
ttura delle classi per I'anno scolastico 2020/2021 ¢ la sepuente: )
10 Numeto Totale sezioni Bambini Bambini Bambini Totale bambini Di cui Media bantbini
con sezioni con (c=a+b) iscritti al 1° feequentanti frequentanti Jrequentanti diverswmente | per sezione (fic)
dotto | orario normale settembre sezioni con sezioni con (f=d+te) abili -
: oraria ridotto | orario nommale P
d (&) B
0 5 5 104 0 104 104 i 20,80 ——
[
srali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado- Data di riferimento: 15 marzo )
1 delle classi per Panno scolastico 2020/2021 ¢ la seguente: —_——
Numero Numero Numero Totale Alunni Alunai Alunni Alunni Totale Dicui | Differenza | Media -
classi classi classi classi iscritii at | frequentanti | frequententi | frequentanti aluwmii diversa- | fra alnni | alunni ‘
wzionanti | funzionanti | funzionanti | (d=a+b+g) i° classi classi classi Srequentanti | mente | iscriltial 1° per
on24orc | atempo atempo settembre | funzionanti | funzionanti | funzionanti i (i=f+g+h) abili seftembre ¢ | classe =
(a) nommale (da |  pieno/ (e) con 24 ore a tempo a tempo alunni (/d)
27 a30/34 | prolungato 6} normale {da pieno/ [Srequentanti .
ore) (b) | (40/36 ore) 27a30/34 | prolungato (I=e-i) -
() ore) (g) (40/36 ore)
(h) -
0 0 5 5 109 0 0 111 111 4 -2 22,20
i 0 0 5 5 92 0 0 22 92 5 of 1840 B
0 0 ] 5 102 ] 0 104 104 1 -2 20,80
0 1 5 6 114 0 16 102 118 6 4] 19,67 i
0 0 5 5 98 0 0 98 98 9 of 1960 .




Pluriclassi | of of o] o] of o] o 0] of 0] of (
Totale | of 1] 25] 26] 515] o 16] s07] 523 23] sl a0
Prime 0 6 1 7 127 0 116 is 131 8 4l 187,
Seconde 0 6 1 7 138 0 125 14 139 7 5\ 19,8¢
Terze 0 7 1 8 175 0 i56 2 178 4 3| 220
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢
Totale 0 i 3 22] 440 0 397 51 448 19 8] 203
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Dati Personale- Data di riferimento: 15 marzo

I.a situazione del personale docente e ATA (organico di faito) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
fitolarita del posto

NUMERO

insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

o0
wn

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Tnsegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale 4 tempo determinato con contratto annuale

Insepnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Tnsegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insesnanti di sostegno a tenipo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato fufl-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Jnsegnanti su posto normale con contratto a tepipo determinato su sPezzone orario®

Insegnanti di sostegno con confratto a tempo determinato su Spezzone orario®

[ [V Y T (P L L N e L B

da censire solo presso il primo contraito nel caso in cui il docente abbia piil spezzoni e

| quindi abbiq stipulato diverst contralli con altrettante scuole
TOTALE PERSONALE DOCENTE

131

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scnola di titolarita del posto

NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo € Tecnico ¢/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo detertninato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con coniratio annuale

Assistenii Tecnici a teipo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

osloeoleleo=|lo oo = 1C

| Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

—
b

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

O [ (W (L

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA

26

L

Puagina: 4

i




Conto Finanziario (Mod. H)

In base alle scritture registrate nei libri contabili ed alla documentazione messa a disposizione, tenendo conto altresi

delle informazioni contenute nella relazione predisposta dal Dirigente scolastico in merito all'andamento della ¥

gestione dell'istituzione scolastica, i Revisori hanno proceduto all'esame dei vari aggregati di entrata e di spesa, ai

relativi accertamenti ed impegni, nonché alla verifica delle entrate riscosse ¢ dei pagamenti eseguiti durarte

l'esercizio; danno atto che il conto consuntivo 2020 presenta le seguenti risultanze:

1) ENTRATE
Aggregato Pligi;ﬁl:ilt?‘lfzz(lg)ne Somme Accertaie | % Dls(%?ar})ibihta‘

{1-Avanzo di amministrazione presunto € 147.536,59
02-Finanziamenti datl’Unione europea £12.997.88] €12.997,88 1,00
{3-Finanziamenti dello Stato £€93.518,36] €93.51 8,36 1,00
04-Finanziamenti della Regione £€0,00 € 0,00 0,60
05-Finanziamenti da Enti locali o da alire Istituzioni pubbliche £41.29000] €41.290,00 1,00
06-Contributi da privati £91.159,55{ €91.159,55 1,00
07-Proventi da gestioni economiche €000 €0,00 0,00
(8-Rimborsi e restituzione somme £0,00 € 0,00 0,00
09-Alienazione di beni materiali £€0,00 £0,00 0,00
10-Alienazione di benj immateriali € 0,00 €0,00 0,00
11-Sponsor € uiilizzo locali € 0,00 €0,00 0,00
12-Alire entrate € 1.489,55] €1.489,55 1,00
13-Mutui £0,00 € 0,00 0,00
Totale entrate €387.991,93| €240.455,34

Disavanzo di competenza €15.656,04

Totale a pareggio' €256.111.38
2) SPESE
Ag gregato I’r}ggg?st?:;z(iz)ne Somme Impegnate Utilizz/:) )

Attivita' | €211.898,84| €147.65903] 0,70
A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola £39.51549] € 36.867,72 0,94
A02-Funzionamento amministrativo €29.756,03] €26.818,14 0,91
A03-Didattica €60.743,71] €50.161,31 0,83
AQ4-Alterrianza Scuola-Lavoro €0,00 €0,00 0,00
AQ05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero € 80.376,31] €33.149.40 0,42
AQ6-Attivita' di orientamento €1.507,30 € 662,46 0,44
Progetti €144.246,72| € 108.452,35 0,76
PO} -Progelti in ambito "Scientifico, tecnico ¢ professionale” €75.516.,61| €74.061.44; 0,99
P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale" €16.646,77] €6.424,75 0,39
PO3-Progetti per "Certificazioni e corsi professionali” €45.632,21] €25.436,00 0,56
P04-Progetti per "Formazione / aggiormamento personale” €5.516,13 €2.015,16 0,37
PO5-Progetti per "Gare e concorsi” €935,00 £515,00 0,56
Gestioni economiche € 0,00 €0,00 0,00
(G01-Azienda agraria €0,00 €0,00 0,00
GO2-Azienda speciale £0,00 £€0,00 0,00
GO3-Altivita per conto terzi € 0,00 € 0,00 0,00

Pagina: 5




G04-Attivitd convittuale €0,00 €0,00 0,00
R98-Fondo di Riserva € 300,00 €0,00 0,00
D100-Disavanze di amministrazione presunto €0,00 €0,00 0,00
TOTALE SPESE €356.445,56] €256.111,38
Z101-Disponibilita’ finanziaria da programmare € 31.546,37
Avanzo di competenza €0,00
Totale a Pareggio €256,111,38

Pertanto, 'esercizio finanziario 2020 presenta un disavanzo di competenza di € 15.656,04.

Dal confronto con la programmazione definitiva emerge che le somme impegnate risultano pari al 72,00% di quelle

programmate,

Situazione Residui (Mod. L)
I.a situazione dei residui & [a seguenie:

Tniziali al Riscossi Da riscuotere Residui Variaz. in  |Totale Residul
1/1/2020 csercizio diminuzione
2020
Residui Attivi €344,25 €236,80 €10745] €12.997.88 €0,00] €13.10533
Iniziali al Pagati Da pagare Residui Variaz. in  [Totale Residui
17172020 esercizio diminuzione
2020
Residui Passivi £ 4.028,07 €3.346,12 €681,95] €36.388,99 £0,00] €37.070,94

Ad oggi risultano incassati residui attivi per euro 3.489,02 e pagati residui passivi per euro 25.370,89.

Conto Patrimoniale (Mod. K)
Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale paria € 188.931,99.1

valori esposti dall'Istituzione Scolastica sono i seguenti:

- -Situazione al 1/1/2020 Variazion Situazione al 31/12/2020 .

ATTIVO
Totale Immobilizzazioni £52.146,78 €4.900,29 € 57.047.07
Totale Disponibilita € 151.847.32 €17.108,54 €168.955,86
Deficit Patrimoniale € (0,00 €0,00 €0,00

Totale Attivo €203.994,10 € 22.008,83 €226.002,93
PASSIVO
Totale debiti €4.028,07 € 33.042,87 €37.070,94
Consistenza Patrimoniale €199.966,03 -€11.034.04 €188.931,99
| Totale Passivo €203.994,10 €22.008,83 £226.002,93

Situazione Amministrativa (Mod. J)
1l risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, & determinato come segue:

Fondo di cassa all'inizio £151.220,41
dell'esercizio
Residui anni Competenza Bsercizio
precedenti 2020
Riscossioni € 236,80 €227.457,46 €227.694,26
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Yagaimenti €3.346,12 €219.722,39 £ 223.068,51

“ondo di cassa alla fine

€155.846,16

lell'esercizio
2esidul Attivi €107,45 € 12.997.88 €13.105,33
lesidui Passivi € 681,95 £136,388,99 €37.070,94

€ 131.880,55

Avanzo di amministrazione
l31/12

| Fondo cassa al 31/12/2020 riportato nel modello J & pati a 155 .846,16 in concordanza con l'estratto conto
{ell'Istituto cassiere, con le giacenze presso la Banca d'Italia (nod. 56 T - Tesoreria Unica) e con le scritture del libro

siornale.

Spese Per Attivith ¢ Progetti
Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF),

nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare l'efficacia del processo di insegnamento e di

apprendimento.

Le risuitanze complessive delle uscite relative alle attivith ed ai progetti possono essere riclassificate per tipologia di
spesa, allo scopo di consentire un'analisi costi-benefici inerente le attivitd ed i progetti, anche in considerazione dello
sfasamento temporale con cui la progetiualita scolastica trova concreta realizzazione rispetto ad una programmazione

ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria.

SPESE
Impegni
Spese di | Acquisto | Acquisto Acquisto | Alire | Imposte € Oneri Oneri | Rimborsi | Program- | Totale | Impegni/
personale | di beni di | diservizi | di beni spese tasse | straordinavi | finanziari | eposte | mazione Impegni | Spese %
consumo | e utilizzo | d'investim eda correttive | definitiva
dibenidij ento contenzioso
terzi
! €0,00 € €| €0,00} €0,00 € €0,00 el €000 € €] 93,30%
' ' | 25.900,] 5.341,5 44614 1.164,0 | 39.515,| 36.867,|
82 0 0 0 49 12
2 € € € € € €l €000 €l €0,00 € €| 90,13%
7.153,1] 2.964,7| 10298,| 2.133,9| 618,16 3.149,1 500,00 29.756,| 26.818,
5 8 96 3 6 03 14
3 €0,00 € € €l €0,00 € €0,00{ €000 € € €| 82,58%
4.730,3| 11.704,| 25.771, 7.108,4 841,50| 60,743, 50.161,
9 00 00 2 71 31
14 €0,00] €0,00] €0,00] €000 € 0,00 _€0,00 €0,00 €0,00{ €0,00] €0,00] € 0,00 _0,00%
15 €0,00| €0,00 €| €0,00| €0,00 €l €0,000 €0,00 € € €| 41,25%
1.312,1 131,22 31.706,| 80.376,| 33.149,
i 8 00 31 40
)6 €0,00] €0,00 €l €000 €0,00 e| €000 €000 €000 € €| 43,96%
543,00 119,46 1.507,3| 662,46
a
1 € € € €| €4,00 e| €000 €000 € € €| 98,08%
18.778,| 3.880,0] 17.445,| 10.560, 3.197,4 196,00] 75.516,] 74.061,
- 49 0 47 00 8 0! 44
2 el €0,00 ¢l eooo] eo0o| €000 €000 €000 €000 € €| 38,60%
4.7374 1.687.3 16.646,| 6.424,7
] 5 77 5

Pagina: 7




03 €0,00 € el €000 €0,00] €000 €000 €0,00 € € €| 55,75%
227,00{ 16.569, 8.640,0] 45.632,] 25.436,
00 0 21 00
04 gl €0,00 el eo0,00] €000l €000 €000 €000 €0,00 € €| 36,54%
602,16 1.413,0 5.516,1{ 2.015,1
0 3 6l .
05 €0,00{ €0,000 €0,00] €0,00 €l €000 €000 €000 €0,00 € €| 55.09%
515,00 935,00 515,00
OTALE e € € € e el €000 e € € €| 72,00%
51.271,| 37.702,| 66.314,| 38.470,| 1.137,1] 18.167, 1.664,0] 41.383,] 356.145} 256.111
20 99 46 93 6 14 0 50 56 38
OTALE/ | 20,02%) 14,73%| 25,90%| 15,03%| 045%| 7,10%|  0,00%| 0,65% 16,16%
OT.
VPEGNI %

L'utilizzo complessivo della dotazione finanziaria ¢ pari al 72,00%. In merito alle dotazioni annuali dei progetti, il

tasso d'impiego delle risorse ad essi destinate & pari al 74,87%.

In particolare, i Revisori hanno esaminato la documentazione relativa al progetto P02-02 relativo al Laboratoric di
cinematografia e artistico per un importo complessivo pari ad € 4.665,55. Sono stati impegnati € 2.554,48 interamente

pagati con le relative contribuzioni a carico dei dipendenti e dell' Amministrazione. Nulla da rilevare.

A campione viene esaminato il mandato n. 413 del 23/07/2020 di euro 649,94 a favore del docente interno. Nulla da
rilevare.

A campione viene esaminata la reversale di incasso n. 60 del 23/07/2020 di euro 34.500,00 debitore Commne di Meda
a favore della scuola per il contributo Diritto allo studio relativo ail'anno scolastico 2019/20. Nulla da rilevare.

Certificazione Unica

La Certificazione Unica per 'anno d'imposta 2020 risulta presentata nei termini

Tempi medi di pagamento relativi agli aquisti di beni, servizi e forniture

L'indicatore di tempestivita dei pagamenti del I trimestre dell'anno 2020 risulta pubblicato sul sito istituzionale della

Scuola
L'indicatore di tempestivitad dei pagamenti del 1f trimestre dell'anno 2020 risulta pubblicato sul sito istituzionale*della

Scuola
Elindicatore di tempestivita dei pagamenti del HI trimestre dell'anno 2020 risulta pubblicato sul sito istituzionale della

Scuola
L'indicatore di tempestivita dei pagamenti del TV trimestre dell'anno 2020 risufta pubblicato sul sito istituzionale della

Scuola .

L'indicatore di tempestivita dei pagamenti deli'anno 2020 risulta pubblicato sul sito istituzionale della Scuola
L’ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici del T trimestre dell’anno 2020 risultano
pubblicati sul sito istituzionale della Scuola

L’ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici del 1T trimestre dell’anno 2020 risuftano

pubblicati sul sito istituzionale della Scuola
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L’ammontare complessivo dei debifi e il numero delle imprese creditrici del IF trimestre dell’anmo 2020 risultano

pubblicati sul sito istituzionale della Scuola
L’ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici del IV trimestre dell’anno 2020 risultano

pubblicati sul sito istituzionale delia Scuola .
I’ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici dell’anno 2020 risultano pubblicati sul sito

istituzionale della Scuola

Nel corso della verifica i Revisori accertano che:

+  Risultano osservate le norme regolamentari

« La refazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico é esaustiva nei contenuti richiesti dall articolo 23 comma uno del
regolamento

o Imodelli sono correttamente compilati

» Gl accertamenti di enfrata e gli impegni di spesa sono altendibili

o Gli impegni sono stati assunii nei limiti dei relativi stanziamenti

« I fondo economale per le minute spese risulta versato entro i 31/12

s Dagli elementi di cui agli atti esaminati ed alle verifiche periodiche, é stata accertata la vegolarita dellu gestione finanziaria
e la coerenza rispetto alla programmazione

«  E'stato vispettato il vincolo di destinazione del finanziamenti

o Idati della programmazione definitiva sono correftamente indicati

«  Esiste corrispondenza tra il contenuto del conto finanziario e le visultanze contabili di cui ai registri

s Hmodello H é coerente con gli altvi modelli

s Vi é concordanza tra i valori indicati nel modello I e le risultanze contabili

»  E'stato correttamente eseguito il riacceriamento dei residui

+  Ilmodello L é coerente con gli aitri modelli

»  Sono state rispettate le norme regolamentari relative alle procedwre di variazione ai beni iscritti nell'inventario

+  Vié concordanza tra i valori indicati e le risultanze contabili dal libro inventario e dagli alivi registvi

« Ilvalore dei crediti e debiti indicati corrisponde al valore accertato dei residui altivi e passivi

s L'ammontare delle disponibilita lguide indicate coincide con la sommatovia dei saldi al 31/12 comunicati dall'Istifuto

cassiere e Banca d'Ttalia (mod. 56 T - Tesoreria Unica) nonche’ da Poste SpA

"« Le consistenze iniziali sono correttamente riporiate

sl modello K é coerente con ghi altri modelli

«  Vié concordanza tra i valori indicati nel modello J e le risullanze confabili )

o L'ammontare del Fondo cassa risultanie dal giornale di cassa al 31/12 concorda con il saldo comunicato dall'Istituto cassiere
e Banca d'ltalia(mod. 56 T - Tesoreria Unica) —

o llmaodello J é coerente con gli altri modelli

s Avvenula presentazione della Certificazione Unica

s Rispettato il termine di presentazione della Certificazione Unica

s E'stato pubblicato sul sito istituzionale della Seuola Pindicatore di tempestivitd dei pagamenti del I trimesire

o E'stato pubblicato sul sito istituzionale della Scuola Uindicatore di tempestivita dei pagamenti del II frimestre

s F'stato pubblicato sul sito istituzionale delle Scuola lindicatore anmuale di tempestivitd dei pagamenti

s E'stato pubblicato sul sito istituzionale della Scuola I'indicatore di tempestivita dei pagamenii del IV frimestre

Conclusioni
Le risorse finanziarie pari a euro 39.950,02 relative al Decreto Legge n. 34/2020, sono state ntilizzate per acquisti di
materiale sanitario, dispositivi di protezione individuale, assistenza tecnica per la sicurezza sui luoghi di lavoro,

formazione e aggiornamento del personale, acquisto dispositivi digitali, connettivitd, hardware e software, segnaletica
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e sanificazione locali, Nessuna somma ¢ stata restituita,

dell'esercizio sulla regolaritd della gestione finanziaria e patrimoniale, esprimono patere favorevole all'approvazione
del conto consuntivo dell'anno 2020 da parte del Consiglio di Istituto.

Il presente verbale, chiuso alle ore 12:00, I'anno 2021 il giorno 31 del mese di marzo, viene letto, confermato,
softoseritto e successivamente inserito nell'apposito registro.
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